
國立勤益科技大學秘書室 

內部控制自行評估標準作業流程 
1.目的：為有效落實風險管理並合理確保達成內部控制主要目標，每年辦理內部控制制度

自行評估。 

2.依據：國立勤益科技大學風險管理推動作業要點、國立勤益科技大學內部控制自行評估

計畫。 

3.範圍：凡各單位為辦理業務所訂之標準作業流程(簡稱 SOP)皆屬評估範圍。 

4.權責：詳如 5.作業說明 
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5.作業說明： 

5-1、12月底前由幕僚單位秘書室函發各單位辦理內部控制自行評估及滾動式風險評估。 

5-2、次年 1月中前由各單位業務承辦人檢視業管業務，依例行監督機制及內部控制落實情

形，作成內部控制自行評估表及風險評估及處理表；倘執行情形有必要採取抽核程序

以驗證評估重點之落實情形，依本校評估內部控制抽核標準表辦理。 

5-3、次年 1月底前由各一級單位綜整單位所屬業務承辦人填報情形，填妥風險評估及處理

彙總表及單位內部控制自行評估表經單位主管核章，送秘書室彙辦。 

5-4、次年 3月底前秘書室彙整前述表件，綜整內部控制自行評估結果提報本校風險管理推

動專案會議確認後，簽請校長或副校長核定。同時併送本校稽核人員作為擇定及執行

內部稽核項目之參據。 

5-5、檢討及後續追蹤： 

5-5-1、無缺失項目：結案。 

5-5-2、有缺失項目：由秘書室錄案於議事管考系統並通知承辦單位辦理缺失項目改善事

宜，續依 5-6辦理。 

5-6、承辦單位辦理缺失項目改善事宜，秘書室每個月管考該年度內部控制自行評估所提改

善措施及興革建議，由承辦單位每月至議事管考系統填報執行情形，改善措施應追蹤

至改善完成始解除列管，以確認相關單位已採取適當之作為；興革建議應追蹤至相關

單位評估其可行性，並決定是否採納該等建議或採行相關因應作為始解除列管。 

5-7、結案。 

6.控制重點： 

6-1、評估：各單位辦理作業流程自評作業時，應詳實比對 SOP與實際作業流程是否一致，

並依控制重點評估落實情形。 

6-2、列管：幕僚單位應確實登錄列管缺失案件並持續追蹤缺失項目至改善完成為止。 

7.風險分析：風險影響程度 2，風險可能性 1，風險等級 2。 


